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Die uwm Kulinaria GmbH & Co. KG ist seit mehr als 30 Jahren erfolgreicher

Lieferant für die Essenversorgung in Kindergärten, Schulen, Kantinen und für

ältere Menschen

Als erfahrener Lieferant in der Ganztagesversorgung ist unser Anspruch,

hochwertige Speisen für eine gesunden und nachhaltigen Versorgung zu

liefern. Als Mitarbeiter/in im Service der Gemeinschaftsverpflegung reicht Ihr

Aufgabenfeld hierbei von der Unterstützung der Logistik (Pack- und

Fahraufgaben) bis hin zur Unterstützung von Events, Catering oder

techniknaher Aufgaben (Aufbau und Abbau, Außenbereich, Reinigung) in

mittelbarem Zusammenhang.

Aufgaben

Durchführung des Packprozesses in der Abfertigung

Transport & Auslieferung von Speisen (verpackt in Thermoporten) 

Transport & Auslieferung von Speisen an Privatkunden

Heben von Lasten bis 25 kg

Unterstützung bei diversen abwechslungsreichen Betriebsabläufen

Profil

Allgemeine Disziplin und Pünktlichkeit

Motivation und Engagement

Führerschein Klasse B

Freundliches Auftreten in Erscheinung und Kommunikation

Wir bieten

Ein attraktives Einkommen über Mindestlohn

familienfreundliche Arbeitszeiten mit freien Wochenenden

30 Urlaubstage je Jahr

attraktive Sonderleistungen

Ansprechpartner

Kontakt

+49 38488 30 160

personal@uwm-kg.de

www.uwm-kg.de

Ziolkowskiring 36

19089 Demen

Dirk Roggow

Personalleiter

Wochenstunden
20-30 Stunden

Zeitraum
unbefristet
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Werde Teil des uwm Teams

Wir wissen, wie herausfordernd Catering ist. Dem stellen wir uns mit vollem

Engagement und dem Anspruch auf Qualität und Kreativität. Als familiengeführtes

Unternehmen legen wir viel Wert auf unsere Mitarbeiter. Unsere Werte – allen voran

Qualität und Nachhaltigkeit – stehen bei uns an vorderster Stelle. Wir sind innovativ

und kreativ.

Daher wissen wir auch, wie wichtig eine ausgewogene Work-Life-Balance ist.

Dazu bieten wir neben einem spannenden, herausfordernden und abwechslungs-

reichen Tätigkeitsfeld und einem guten Arbeitsumfeld auch eine große Palette

attraktiver Leistungen wie

Flexible Gestaltung der Arbeitszeit

Mitarbeiterevents (z. B. Familienfest) und Betriebsfeiern

Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliches Vorschlagswesen

Firmenparkplätze

Aktive Förderung von Sport und Gesundheit

Mitarbeiterrabatte

Vergünstigtes Mittagessen für Mitarbeiter und Angehörige

Übernahme der Kosten für die Essensversorgung der Kinder von Mitarbeitern

Moderne und Barrierefreie Arbeitsplätze

Prämien bei längerer Unternehmenszugehörigkeit

Internetnutzung

Das macht uns einzigartig

Für uns ist Essen nicht nur Nahrung und Nährwerte. Für uns ist Essen Leidenschaft,

die verbindet. Daher machen wir unsere Arbeit mit einem hohen Anspruch.

Gleichzeitig sind wir wegen unseres Standorts und unserer Geschichte sowohl

technologisch als auch von den Fertigungsprozessen innovativ und vordenkend.

Nachhaltigkeit ist in unserem Handeln nicht nur ein Wort, es ist eine täglich von uns

gelebte Selbstverpflichtung für uns und die Generationen, die wir versorgen.

Willst du uns dabei unterstützen? Dann freuen wir uns auf Dich!
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